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N E X T  G E N E R A T I O N  N E D İ R ?  

• British Council Global Programı 

• Dünyanın dört bir yanından 18-30 yaş 

arasındaki gençlerin umutlarını, endişelerini ve 

isteklerini analiz eden araştırmalar dizisi 

• Bulgular, politika geliştirme ve program 

tasarlama süreçlerini bilgilendirmek için 

kullanılıyor 

• Gençlerin Birleşik Krallık algısını, dünyada 

kendilerini nasıl konumlandırdıklarını, 

günümüzde ve gelecekte hangi fırsatların 

peşine düştüklerini anlamak için yürütülüyor 

 

• Pakistan 

• Tanzanya 

• Bangladeş 

• Nijerya 

• Ukrayna 

• Birleşik Krallık 

• Türkiye 
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• Türkiye Temsili Araştırma  

• 12 şehir, 2,524 katılımcı 

• Kadın – Erkek,  

• Yaş (18 - 24, 25 - 30) 

(18-30 yaş arası toplam nüfus: 16,497,246) 

 

N İ C E L  AŞ A M A ,  1  M AR T  –  1 0  N İ S AN  
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• 93 Görüşme ve  

Bulanık Bilişsel Harita 

 

• Kadın – Erkek 

 

• Yaş (18 – 30) 

 

• Eğitim düzeyi 

 

• İstanbul, Diyarbakır,  

Kayseri, Konya 
 

N İ T E L  AŞ A M A ,  1 8  M AY I S  –  2 3  H AZ İ R A N  
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• Gençlerin var olma stratejisinde:  

 otoriteye rıza yok; ama uyum var. 
 

• «Otorite» devlet veya hükümet ile sınırlı değil, 

aile ve sosyal çevreleri de içeriyor. 

 

• Gerilim ile başa çıkma stratejileri:  
Aile, arkadaş, sosyal çevre ile ilişkilerde,  

 uzak durma 

 uzlaşılmış fikirleri öne çıkarma 

 siyasi  konulara girmeme 

 

 

• NEET oranları kadınlarda yüzde 36 ile 

erkeklerin iki katı (yüzde 17) 
 

• Eğitim sistemi gençleri tatmin etmiyor.   
 Yüzde 50 «iyi bir eğitim almak için bir Batı 

ülkesine gitmeli.» 

 Yüzde 56 «kişisel ilişkiler okul başarısından 

daha önemli.»  

 

• İnternet: gençlerin en rahat, özgüvenli ve 

yetişkinlere kıyasla daha deneyimli ve 

bilgili oldukları alan.  
 

• Gençler iyimser: Çoğu gelecekte yaşam 

koşullarının daha iyi olacağını düşünüyor.  

Ö N E  Ç I K AN  B U L G U L AR  
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• Çalışan, bekar gençlerin yüzde 73’ü aileleriyle yaşıyor. 

• Yüzde 1.7 yarı-zamanlı çalışan öğrenciler. 

• Yüzde 82 için aile kimliklerinin oluşumundaki asıl kaynak. 

• Yüzde 46 için en güvenilen bilgi kaynağı. 

• Gelecek planlarının önündeki ikinci en büyük engel. 

• Hissiyat: «aile en yakınım, ama onlardan farklıyım.» 

• Zorluk: «aile en önemli gelir kaynağı.»  

GERİLİMDEN KAÇINMA: «ikna olmuş gibi yapma.»  

 

Aİ L E N İ N  R O L Ü :  D E S T E K  V E  B AS K I   

Dışarı çıkmıyor gibi 

yapıyorum, ama aslında 

çıkıyorum. Onların 

alışkanlıkları, standart bir 

hayatları var. Belki 

çocukları olduğu için 

böyleler, bilemiyorum. Ama 

onların hoşlarına gitmeyen 

bir şey yaptığımda rahatsız 

oluyorlar, bu yüzden onları 

bu gibi durumlara 

alıştırmaya çalışıyorum. 

 

  

(Kadın, İstanbul) 
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G Ü N D E L İ K  YA Ş A M :  D Ü Ş Ü K  Ç E Ş İ T L İ L İ K  V E  Ü R E T K E N L İ K  

En yaygın gündelik uğraş ve vakit geçirme biçimleri   

(günde 2 saatten fazla zaman harcayanların yüzdesi) 

• Yüzde 51 WhatsApp sohbetleri 

• Yüzde 43 aile ile sohbet 

• Yüzde 41 ders çalışma (öğrenciler) 

• Yüzde 39 TV izleme 

• Yüzde 26 ev işleri 

• Yüzde 19 spor, egzersiz 

• Yüde 13 sanatsal faaliyetler ve el işleri  

Annem, babam televizyon 

izlemeseydi, ben hiç 

izlemezdim. Bir şey izlemek 

istediğimde zaten internetten 

izliyorum. Eve gittiğimde 

televizyon açıksa bazı 

programları ailemle birlikte 

izliyorum ama kendi başıma 

oturup televizyon izlemem. 

(Kadın, İstanbul) 
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• Gençlerin yüzde 50’si eğitimini yurt dışında 

sürdürmek istiyor. 

 Yüzde 11 ABD 

 Yüzde 8 Birleşik Krallık  

 Yüzde 6 Almanya 

• Avrupa: daha iyi eğitim, iş imkanları, özgürlükler ve 

daha iyi yaşam tarzları  

D AH A İ Y İ S İ :  Y U R T  D I Ş I  

(Female, Kayseri) 

Okulu bitirmek istiyorum, 

ondan sonra yurtdışına 

çıkacağım orada biraz 

çalıştıktan sonra yine 

Türkiye'ye geleceğim, 

ailemin yanına, o zaman 

mutlu olacağım. 

(Kadın, İstanbul) 

İleride Türkiye'de 

olmayacağım. Amerika'da 

olacağım. Amerika'daki 

yaşamı deneyimlemek 

istiyorum. Ama orada 

kalmayacağım. Ülkeme 

döneceğim. 3.35 3.16 

Bundan 5 yıl sonra benim
yaşam koşullarım daha iyi

olacak.

Bundan 5 yıl sonra
Türkiye'de yaşam koşulları

daha iyi olacak.
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• Yüzde 62: «toplumun saygısını kazanmanın yolu.» 

• Yüzde 56: «kişisel bağlantılar okul başarısından daha önemli.» 

• Yüzde 50: «iyi bir eğitim almak için Batı ülkelerine gitmek gerekir.» 

  

 

G E L E C E K  P L A N L A R I :  E Ğ İ T İ M  Ş A R T ;  A M A K A L İ T E L İ  
D E Ğ İ L  

5.05 4.94 
4.50 4.39 4.38 

3.96 

Öğretmenler 12 Yıllık Zorunlu
Eğitim (4+4+4)

Okul
Yönetimleri

Milli Eğitim
Bakanlığı

Eğitim Kalitesi Sınavlar
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G E L E C E K :  Y U R T  D I Ş I  V E YA E V L İ L İ K …  YA D A İ K İ S İ  B İ R D E N  

İngilizcemi geliştirmek için 

Avrupa gönüllüler hizmetine 

katılacağım. Sonuçta para her 

şey demek değil. Yaşadığım 

şehirde İngilizcenizi geliştirmeniz 

çok zor. Üniversitemde İngilizce 

konuşabileceğiniz bir yer yok.   

Evlenmek istiyorum. Bir 

bayan olarak tek başıma 

yurt dışına çıkmam uygun 

olmaz.  İleride evlenirsem 

yurtdışına gitmeyi çok 

istiyorum. Tek yolu bu. 

Bağlantılar kurmak amacıyla çeşitli kulüp 

veya dernek faaliyetlerine katılıyorum. 

İnsanlarla bağımı koparmıyorum. Yurt 

dışına çıkabilsem gerisi gelir. Yeni 

insanlarla tanışmayı çok severim.  Bunun 

birçok avantajı var. Her şehirde 

tanıdığınız biri oluyor. Bir şekilde sana 

yardımları dokunuyor. 

Evlenmek istiyorum. 

Bazı zorunlu görevlerin 

üstümden kalkmasını 

istiyorum. Kendimin 

yöneteceği bir hayatım 

olmasını isterim. 

(Erkek, Kayseri) 

(Erkek, Diyarbakır) 

(Kadın, Kayseri) 

(Kadın, Konya) 
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• Gelecek planlarının önündeki 1 numaralı engel 

• Yüzde 4.8 parti üyeliği, yüzde 4.7 STK üyeliği, yüzde 4.3 dini kuruluşlar 

 

• AB üyeliği: yüzde 39 Evet, yüzde 32 Kararsız ve yüzde 29 Hayır 

• Yüzde 28 «Kadınlar yalnızca kadınlarla temas ettikleri yerlerde çalışabilir.» 

• Yüzde 68 «Kadınlar istedikleri işte çalışabilmelidir.» 

 

 

K AR A R  AL M A S Ü R E Ç L E R İ N E  D Ü Ş Ü K  K AT I L I M  
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• Siyasi gerilimlerden kaçınmak için sessizlik, fakat azınlıklara yönelik ayrımcılık 

• Akışkan kimlikler: Soyut düzeyde kimliklere tutunum, gündelik yaşamda çeşitlilik ve esneklik 

• Suriyeli mülteciler, LGBT bireyler ve Müslüman olmayanlarla düşük temas  

  Çatışma ve uyumu dengelemek: siyaset üzerine konuşmamayı seçmek 

 

 

  

Ç AT I Ş M A  V E  U Y U M U  D E N G E L E M E K  

(Erkek, İstanbul) 

(Kadın, İstanbul) 

Mülteciler kendi ülkelerinden 

kaçmışlar, gelip bizim 

ülkemize sığınmışlar. Tabii, 

yardım etmemiz lazım, aksi 

düşünülemez. Ama senin 

vatandaşın işsizken onları işe 

almak falan… Yine de onlara 

yardım etmeye karşı değilim. 

Etrafımda eşcinsel 

insanların olması beni 

rahatsız etmiyor. 

Eskiden eleştirirdim, 

ama şimdi sadece 

bunun benim değil, 

onların kararı 

olduğunu söylüyorum. 

(Erkek, İstanbul) 

Çok nadir siyaset konuşurum. 

Haberleri okuyunca falan 

arkadaşlar arasında tartışıyoruz, 

ne olacak ülkenin hali diye 

kendimize soruyoruz. Ama 

sadece benimle aynı görüşü 

paylaşan insanlarla bu konuları 

konuşuyorum. Diğer insanlarla 

tartışmaya girmiyorum.  



GENÇLERİN 
GÜÇLENMESI 
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G Ü Ç L E N M E  M AT R İ S İ  

• Destek mekanizmaları: az sayıda ve sınırlı kaynak 
 

• Sağlam, kapsayıcı ve etkili destek sistemlerinin yokluğunda "güçlenmenin taşıyıcı faktörleri" 

devreye giriyor: Cinsiyet, kentlileşme, aile, kimlik/topluluk, beceriler. 

• Ayrıcalıklı, Bağlantılı ve Tutunamayan - Geçiş zor, bazı taşıyıcı faktörler açısından 

imkânsız.  

• Acilen mevcut politika araç ve mekanizmalarının gözden geçirilmesi, gençlere gelecek planlarını 

gerçekleştirmelerinde destek olacak, onlara dünyaya açılma ve akranları ile iletişim kurma 

imkanları sağlayacak politikaların geliştirilmesi ve böylelikle gençlerin güçlenmesinin 

sağlanmasına ihtiyaç var.   
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AYRICALIKLI BAĞLANTILI TUTUNAMAYAN 

En Fazla Fazla Orta Az En Az Hiç 

T
A

Ş
IY

IC
I 

F
A
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T

Ö
R

L
E

R
 

Cinsiyet Erkek Kadın Erkek Erkek Kadın Kadın 

Eğitim Lise ve üniversite Üniversite Lise Lise altı 
Lise 

veya altı 

Lise 

veya altı 

Kent - Kır Kırsal geçmiş 
Tamamen 

kentlileşmiş 

Kentlileşmiş, sınırlı 

kırsal bağlantılar 

Yakın zamanda 

kentlileşmiş, güçlü 

kırsal bağlantılar 

Kentlileşmiş, zayıf 

kırsal bağlantılar 

Yakın zamanda 

kentlileşmiş, güçlü 

kırsal bağlantılar 

Aile 
Orta ve yüksek 

sosyo-ekonomik 

düzey 

İyi eğitimli, yüksek 

sosyo-ekonomik 

düzey 

Orta ve 

düşük 

sosyoekonomik 

düzey 

Düşük 

sosyoekonomik 

düzey 

En düşük 

sosyo-ekonomik 

düzey 

Orta ve 

düşük 

sosyoekonomik 

düzey 

Topluluk 

Topluluk 

desteğine sahip 

(Muhafazakâr/dini 

veya seküler siyasi 

topluluk 

desteği) 

Seküler sosyal 

ağlara dahil 

Kültürel veya dini 

topluluklara üye 

değil 

Dini topluluğa üye 

Topluluk 

desteğine sahip 

değil 

Güçlü topluluk 

ilişkileri 

Beceriler  

Hem geleneksel ataerkil, 

hem de 

modern değerlere 

uyum sağlıyor 

Kentliliğin 

gerektirdiği iş 

hayatı jargonuna 

sahip 

Uluslararası 

deneyim, yabancı 

dil, yüksek 

düzeyde teknik ve 

ince beceri. 

Uluslararası iş 

jargonuna aşina. 

Mesleki ve teknik 

beceriler. Sektör 

için değerli. 

İnce becerilere 

sahip değil. Teknik 

mesleki jargona 

aşina 

Sektör için vasıfsız 

Popüler dini 

jargona aşina 

Vasıfsız hizmet 

sektörü çalışanı 

(Bakım ve ev içi 

hizmetler). Ev işi 

jargonuna aşina 

Ev yaşamı 

deneyimi, bakım 

hizmetleri, ev 

işi jargonuna aşina 

S
O

N
U

Ç
 Gündem 

Kariyerinde 

ilerlemek ve bir 

topluluğa 

bağlılığı 

sürdürmek 

Kariyer ve Aile 
Evi geçindirmek, aile 

için para kazanmak 

Bir topluluk 

desteğiyle 

istihdam edilmek. 

Aile için para 

kazanmak. 

Aile bütçesine katkı 

sağlamak 
Evlilik, aile 

Gelecek Planı 
Girişimci/siyasetçi/ 

bürokrat/yönetici 

Girişimci/yönetici 

(özel sektörde) 

Devlet memuru/ 

üst düzey şirket 

veya sanayi 

çalışanı 

Devlet memuru/ 

KOBİ 

çalışanı(taksi 

şöförü) 

Daha iyi imkânlara 

sahip biriyle evlilik 
Evlilik 
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• Gençler karar alma süreçlerinin 

dışında. 

• İyi bir gelecek arzuları var, ancak karar 

alıcılarla olan bağları ile sınırlılar. 

• Aile-Politika-İş Dünyası ataerkil 

değerlere dayalı ve gençlerden 

sadakat bekliyor. 

• Gençlere yaklaşım ve destek politikaları 

ataerkil yapıların gençler üzerindeki 

iktidarının bir göstergesi. 

 

• İktidar-Otorite-Ataerkil Değerler 

• Uyum görünümleri: 

• Aile 

• Sosyal yaşam 

• İş yaşamı 

• Politika 

• Benzerlikler: gündelik yaşam, 

beğeniler, kültürel değerler 

• Farklılaşma nedenleri: işsizlik, 

kimlikler, sosyo-ekonomik koşullar 

Ç AT I Ş M A D A N  K AÇ I N M A :  R I Z A G Ö S T E R M E D E N  U Y U M  



 

TEŞEKKÜRLER 


